
 
 

 
 
 
私たちプリマハムグループは「おいしさと感動で、食文化と社会に貢献」を「目指す姿」として、私たちが持
続的な成長を遂げるだけでなく、持続可能な社会の実現に貢献するため、サプライチェーンにおけるすべての
取引関係者等との信頼関係を構築し、共存共栄を基本に安全・安心かつ、環境や社会に配慮した原材料、資材、
商品の調達に努め、責任ある調達活動を実施することを目標として本方針を制定します。 
 
1. 食の安全・安心の確保 
プリマハムグループの「食品安全・品質方針」に則り、食の安全・安心の確保を最優先とした調達活動を実行
します。 
 
2. サプライチェーン全体での地球環境への配慮 
持続可能な社会の実現に向け「プリマハムグループ環境方針」の行動指針に基づき、サプライチェーンにおけ
る脱炭素社会、資源循環社会、自然共生社会を意識した調達活動に努めます。 
 
3. 取引先との協働 
すべての取引関係者等に、本方針の趣旨を理解していただくと共に実現に向けて協働し、サプライチェーン全
体が持続可能な調達になるよう推進します。 
 
4. アニマルウェルフェアへの対応 
プリマハムグループ アニマルウェルフェアポリシーに基づき、畜産動物の「５つの自由」を確保し、快適な
環境管理を実施しているサプライヤーからの調達に努めます。 
 
5. 国際的な人権の尊重 
プリマハムグループ人権方針に基づき、国際的な人権に関する基準や考え方を重視、尊重し、サプライチェー
ンに於いて差別、不当な労働、ハラスメントを排除した調達活動を推進します。 
 
6. 法令・社会規範の遵守と公正・公平な取引 
国内外の調達取引に関する全ての法令、社会規範を遵守し、公正かつ公平な取引活動を推進します。また、調
達活動で得られた情報についての機密管理に努めます。 
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